
 
Doradca techniczno – handlowy 
 
Twój zakres obowiązków 

 Doradztwo techniczno-handlowe w zakresie doboru części 

do maszyn rolniczych 

 Przygotowywanie ofert techniczno-handlowych 

 Rozpoznawanie potrzeb klientów i profesjonalne doradztwo techniczne jako pomoc 

klientom w dobrze odpowiednich produktów 

 Rozbudowa istniejącej bazy 

 Opieka i budowanie długofalowych relacji z klientami 

 Pozyskiwanie nowych klientów dla naszych produktów 

 Realizacja wyznaczonych planów sprzedażowych 

 Dbanie o dobry i profesjonalny wizerunek firmy 

 

 

Nasze wymagania 
 Wykształcenie techniczne związane z rolnictwem 

 Doświadczenie w sprzedaży  

 Komunikatywność, umiejętność nawiązywania i utrzymywania dobrych relacji z klientami 

 Dobra organizacja czasu pracy 

 Prawo jazdy kat. B 

 Znajomość obsługi komputera - MS Office 

 Chęć rozwoju i podnoszenia kwalifikacji 
 Znajomość języka obcego będzie dodatkowym atutem 

 

 

 

Oferujemy 
 Zatrudnienie na umowę o pracę z atrakcyjnym wynagrodzeniem, 

 Swobodę działania, 

 Pracę w zgranym zespole, 

 Stabilne warunki zatrudnienia 

 

 

Miejsce pracy: 

 Poznań 


